
R.A. AEROPORTUL TRANSILVANIA T^RGU MURES 
Nr. ____Din____

Condiţii participare

Denumirea postului: Femeie de serviciu, cod COR 911201
Locul de Munca : Compartiment Servicii Aeroportuare 
Durata Contractului Individual de Muncă : Nedeterminată

APROBAT 
REŞEDINŢELE

E ADMINISTRAŢIE 
[ LUMINIŢA

1 post

Condiţii necesare:

• Studii medii
• Fără cazier judiciar
• Apt efort fizic si psihic

Avantaje:

• Alte calificări

Pentru dosarul de înscriere:

• Scrisoare de intenţie
• Copie a actelor doveditoare a studiilor si a pregătirii profesionale
• CV(Curriculum Vitae) model UE
• Cazier judiciar
• Alte calificări
• Copie GLsau Bl
• Adeverinţă de la medicul de familie care sa ateste starea de sănătate 

Data limita de înscriere: 04.09.2015

Modul de desfăşurare al concursului::

Proba scrisă: Din bibliografia anexata la prezenta - 40 puncte nota finală
- minim 20 puncte pentru promovare

Modul de testare: test grilă

Proba practică: Curăţat şi igienizat un grup sanitar şi curăţat geam, într-o unitate de timp
- 60 puncte nota finală
- minim 50 puncte pentru promovare

Punctajul final se obţine prin însumarea punctelor obţinute la toate probele susţinute. 
Punctajul minim de promovare a examenului: 70 de puncte, echivalent nota 7.

Interviu: primii (minim) 2 clasaţi

Data concursului: 08.09.2015, ora 10:00



Bibliografie:

- Hotărârea Consiliului Judeţean Mureş nr. 25 din 25.02.2012 (Anexa nr. 1 -  Regulamentul de 
organizare şi funcţionare al R.A. Aeroportul Transilvania Târgu Mureş) se poate descărca de la 
adresa de internet: http://www.cinriures.ro/Hotariri/Hot2012/hot025 2012.htm.

- Codul Aerian al României

- Legea sănătăţii şi securităţii în muncă - Legea nr.319/2006

întocmit: Fortuna Angelica 
Inspector dfe specialitate

http://www.cinriures.ro/Hotariri/Hot2012/hot025_2012.htm

